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KEPUTUSAN  
CAMAT TAPIN TENGAH 

 
NOMOR:    03   TAHUN 2022 

 
TENTANG 

 
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) 2023 

KECAMATAN TAPIN TENGAH 
 

CAMAT TAPIN TENGAH, 
 

Menimbang: a. Bahwa dalam rangka penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Tapin 

Tengah, serta efektivitas dalam pekerjaan perlu membentuk Tim Penyusun 

agar dalam proses pelaksanaannya lebih terarah, terukur dan tepat waktu; 

 

 b. Bahwa untuk mencapai maksud tersebut pada huruf a diatas, perlu 

membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Tapin 

Tengah. 

 

Mengingat :     1. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah 

Tingkat II Tanah Laut, Daerah Tingkat II Tapin dan Daerah Tingkat II 

Tabalong dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 

tentangPenetapan Undang-undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang 

Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan (Lembaran Negara Tahun 

1965 Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara Nomor 2756); 

 2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan 

Berita Negara Republik Indonesia Nomor 4287); 

 3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

 4 Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 



Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4438); 

 

 5 Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33 Tambahan Lembaran Nomor 4720); 

 6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan 

Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 

Nomor 81, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5233); 

 7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587); 

 8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587); 

 9. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2005 Nomor 140, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

 

 10. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman 

Penyusunan Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2005 Nomor 150, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4585); 

 11. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

 12. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4817); 

 13. Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, 

terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 

tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 

Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310); 

 14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 



Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2010 Nomor 517); 

 15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2012 tentang Pedoman 

Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategis Dalam Penyusunan Atau 

Evaluasi Rencana Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia  

Tahun 2012 Nomor 994); 

 16. Peraturan Daerah Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 05 Tahun 

2013 tentang Revisi Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) 

Kabupaten Tapin Tahun 2005 - 2025; 

 

 17. Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 9 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tapin (Lembaran 

Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2016 Nomor 09), sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 10 Tahun 2019 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 9 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Tapin (Lembaran Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2019 Nomor 

10); 

 

 18. Peraturan Daerah Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 4 Tahun 2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Kabupaten Tapin 

Tahun 2005 - 2025; 

 19. Peraturan Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Tapin (Berita Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2016 Nomor 25), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Bupati 

Tapin Nomor 39 Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan 

Bupati Tapin Nomor 25 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten 

Tapin (Berita Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2016 Nomor 25) (Berita 

Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2020 Nomor 39); 

 20. Peraturan Bupati Tapin Nomor 47 Tahun 2017 tentang Tugas Pokok, Fungsi 

dan Uraian Tugas Organisasi Kecamatan dan Kelurahan di Kabupaten Tapin. 

   

 

 



M E M U T U S K A N 

Menetapkan :  

PERTAMA : Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023, sebagaimana 

tercantum pada lampiran keputusan ini; 

KEDUA : Terhadap Tim Penyusun Renja Tahun 2023 dimaksud pada dictum PERTAMA, 

melaksanakan Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) sesuai 

ketentuan/peraturan peruandang-undangan; 

KETIGA : Biaya yang diperlukan untuk pelaksanaan kegiatan ini dibebankan pada 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran Kecamatan Tapin Tengah Tahun Anggaran 

2022; 

KEEMPAT

  

: Bilamana ada ketentuan tambahan, akan dilakukan perubahan sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku; 

 

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan. 

 

Ditetapkan di :  Tambaruntung 

Pada Tanggal :  5 Januari 2022 

   

CAMAT TAPIN TENGAH 

 

 

H. Sugian Noor, S.Hut., MM,  
Pembina 
NIP. 19670622 200801 1 008 

 

Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth : 

1. Bupati Tapin sebagai laporan; 

2. Wakil Bupati Tapin sebagai laporan; 

3. Sekretaris Daerah Kabupaten Tapin sebagai laporan; 

4. Arsip. 

  



LAMPIRAN I 

NOMOR : 03 TAHUN 2022 

TANGGAL : 5 Januari 2022 

TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA  

(RENJA) 2023 

 

 

SUSUNAN PERSONALIA 

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) 2023 

KECAMATAN TAPIN TENGAH 

 

 

Pengarah  : CAMAT 

Penanggungjawab : SEKRETARIS KECAMATAN 

Ketua : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Sekretaris : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Anggota : 1. KASI PEMERINTAHAN 

  2. KASI PEMBANGUNAN 

  3. KASI PEREKONOMIAN 

  4. KASI TRANTIB 

  5. KASI KESRA 

   

   

                      CAMAT TAPIN TENGAH, 

   

   

   

                         H. Sugian Noor, S.Hut., MM,  

                         

                          

   



 

LAMPIRAN II 

NOMOR : 03 TAHUN 2022 

TANGGAL : 5 Januari 2022 

TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA 

(RENJA) KECAMATAN TAPIN TENGAH 2023 

 

RINCIAN TUGAS 

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) 2023 

KECAMATAN TAPIN TENGAH 

 

1. Pengarah, yaitu : 

a. Memberikan arahan, masukan dan saran berkaitan dengan kegiatan 

penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023, baik dalam hal persiapan, 

mekanisme penyelenggaraan, pelaksanaan penyusunan, hasil akhir 

dokumen maupun legalisasi Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023; 

b. Mengkoordinasikan dan memfasilitasi serta mengawasi dan memantau 

keseluruhan kegiatan yang dilaksanakan oleh Tim Kelompok kerja Rencana 

Kerja (RENJA) 2023; 

c. Menyampaikan laporan kegiatan perkembangan penyusunan Rencana 

Kerja (RENJA) Tahun 2023 kepada Camat Tapin Tengah melalui Sekretaris 

Kecamatan. 

 

2. Penanggung jawab, yaitu : 

a. Mengkoordinasikan pekerjaan yang dilaksanakan oleh penyusun Rencana 

Kerja (RENJA) Tahun 2023 Kecamatan Tapin Tengah; 

b. Membantu penanggungjawab dalam memberikan arahan dan petunjuk 

kepada tim dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 

Kecamatan Tapin Tengah; 

c. Mengoreksi dan menyampaikan laporan hasil pekerjaan tim penyusun 

kepada penanggungjawab penyusunan Rencana Kerja (RENJA) 2023 

Kecamatan Tapin Tengah; 

 

 

 



3. Ketua 

a. Mengkoordinasikan pekerjaan yang dilaksanakan oleh Tim Penyusunan 

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 Kecamatan Tapin Tengah; 

b. Membantu Penanggungjawab dalam memberikan arahan dan petunjuk 

kepada tim dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 

Kecamatan Tapin Tengah; 

c. Mengoreksi dan menyampaikan laporan hasil pekerjaan tim penyusun 

kepada penanggungjawab penyusunan Rencana Kerja (RENJA) 2023 

Kecamatan Tapin Tengah Tahun; 

 

4. Anggota 

a. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (RENJA) tahun lalu; 

b. Melakukan analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Tapin 

Tengah; 

c. Melakukan telaahan terhadap isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah Kecamatan Tapin Tengah; 

d. Melakukan telaahan terhadap rancangan awal RKPD; 

e. Merumuskan tujuan, sasaran dan program kegiatan; 

f. Merumuskan kegiatan prioritas. 

 

 

CAMAT TAPIN TENGAH, 

 

 

 

H. Sugian Noor, S.Hut., MM, M.IP. 
Pembina 
NIP. 19670622 200801 1 008 
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        PEMERINTAH KABUPATEN TAPIN 

       KECAMATAN  TAPIN TENGAH 
Jalan Pembangunan No.42  Kode Pos 71161 

TAMBARUNTUNG 

 

 

KATA PENGANTAR 

 
Berdasarkan amanat Peraturan Perundang-Undangan Yang Tercantum Dalam 

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional Dan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 Tentang Pemerintahan Daerah, serta 

selanjutnya dijelaskan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah  

maka Satuan Kerja Perangkat Daerah ( SKPD ) diwajibkan untuk menyusun  

Rencana Kerja (Renja) yang menjadi dasar bagi penyusunan Rencana Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD). 

Renja SKPD merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah ( RPJMD ) yang disusun dengan menggunakan bahan dari Rancangan Awal 

Rencana Kerja dan Rancangan Rencana Kerja Pemerintahan Daerah. Penyusunan Renja 

SKPD merupakan dasar bagi penyusunan RKPD dan selanjutnya menjadi acuan 

penyusunan kebijakan umum APBD ( KUA ) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara ( 

PPAS ), yang merupakan tahap awal dalam proses penyusunan RAPBD. 

Renja Kecamatan Tapin Tengah Tahun 2023 ini tentunya tidak luput dari 

kekurangan maka kritik dan saran yang sifatnya membangun untuk kebaikan bersama 

sangat kami harapkan. Dan kepada semua pihak yang membantu hingga selesainya 

penyusunan Renja Kecamatan TapinTengah ini kami ucapkan banyak-banyak terimakasih. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 
 

 

1.1 Latar Belakang 

 

Untuk menjamin akurasi kegiatan SKPD berjalan secara efektif dan efisien dan 

memiliki sasaran yang jelas dan dapat menjamin tercapainya tujuan yang ditetapkan maka 

diperlukan perencanaan pembangunan yang baik.  Perencanaan Pembangunan Daerah harus 

memiliki strategi sehingga perencanaan yang dihasilkan bagi pelaksanaan pembangunan di 

Kabupaten Tapin dapat memberikan kepastian kebijakan dalam melaksanakan pembangunan 

daerah yang berkesinambungan. 

Pembangunan Kabupaten Tapin lima sampai sepuluh tahun kedepan adalah 

Bersama Mewujudkan Tapin Maju, Sejahtera dan Agamis, yakni kemampuan  riil atau nyata 

Pemerintah Kabupaten Tapin dan masyarakat dalam mengatur dan mengurus kepentingan 

daerah/rumah tangganya sendiri untuk meningkatkan kualitas kehidupan yang layak dan 

bermatabat ,dan adanya perhatian utama dengan tercukupinya kebutuhan dasar pokok 

manusia yang memadai.  

Hal tersebut merupakan pilihan yang telah menjadi komitmen bersama, sehingga 

dalam pencapaiannya harus dilakukan secara bersama-sama antara Pemerintah Daerah, 

DPRD, Kelompok-kelompok  masyarakat yang bergerak dibidang sosial budaya, ekonomi, 

politik dan keamanan. Untuk mencapai hal tersebut proses pembangunan daerah harus 

dilaksanakan dengan sistematis mulai dari tahap perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan 

pemeliharaan hasil-hasilnya. Dari pemikiran diatas, perencanaan pembangunan baik dilihat 

dari sisi manajemen maupun sebagai sebuah kebijakan adalah merupakan instrumen 

pembangunan yang sangat penting karena didalamnya terkandung formulasi visi, misi, tujuan 

dan sasaran yang akan dicapai. Dengan kata lain perencanaan pembangunan yang baik akan 

dapat menghasilkan pembangunan yang baik yang dapat memberikan manfaat serta dampak 

yang jauh lebih besar. 

Renja SKPD merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah ( RPJMD ) yang disusun dengan menggunakan bahan dari Rancangan 

Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Rancangan Awal RKPD) dan mengacu pada hasil 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Kecamatan. Penyusunan Renja 

SKPD merupakan dasar bagi penyusunan RKPD dan selanjutnya menjadi acuan penyusunan 

Kebijakan Umum APBD ( KUA ) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara   (PPAS ), yang 

merupakan tahap awal dalam proses penyusunan RAPBD. Secara hirarkis, proses 

pelaksanaan Musrenbang Kecamatan Tapin Tengah diselenggarakan dengan tingkatan 

kegiatan sebagai berikut : 

1. Musrenbang Kecamatan Tapin Tengah yang diselenggarakan pada Bulan Februari 

tahun 2022, untuk menetapkan prioritas kebutuhan masyarakat dalam bentuk 
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Musrenbang Desa yang diselenggarakan pada 17 (tujuhbelas) Desa dalam bentuk 

daftar prioritas kegiatan Desa/Kelurahan, dikoordinasikan oleh Dinas Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Kabupaten Tapin lewat Zoom Metting di Kantor Kecamatan Tapin 

Tengah. 

2. Musrenbang Kecamatan Tapin Tengah diselenggarakan untuk  memproses lebih 

lanjut daftar usulan dari Desa/Kelurahan dan mengkompilasinya menjadi Rencana 

Kerja Kecamatan yang menghasilkan daftar prioritas program/kegiatan Kecamatan 

Tahun 2023. 

       Dalam hal ini dapat dikatakan pula bahwa Rencana Kerja Kecamatan Tapin 

Tengah merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang berisi evaluasi 

pelaksanaan rencana kerja tahun lalu sebagai bahan masukan atau umpan balik untuk 

mendapatkan kesinambungan dengan rencana kerja yang akan dilaksanakan, serta berisi 

tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang akan dicapai di tahun 2023, dengan tetap 

konsisten terhadap upaya perwujudan visi dan misi Pemerintah Kabupaten Tapin.  

 

1.2 Landasan Hukum 

 

Landasan hukum dari rencana kerja Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten Tapin 

adalah : 

1. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II Tanah 

Laut, Daerah Tingkat II Tapin dan Daerah Tingkat II Tabalong dengan Mengubah 

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentangPenetapan Undang-undang Darurat 

Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan 

(Lembaran Negara Tahun 1965 Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara Nomor 

2756); 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 126), Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4438); 

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjnag Nasional Tahun 2005-2025; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2007 Nomor 33), TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

5. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah dan Restribusi Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 130, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5049); 
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6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587 sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 09 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5601); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 02 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal; 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2); 

8. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 Tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan 

Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 136); 

9. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 10); 

10. Keputusan Presiden Nomor 7 Tahun 2020 tentang Gugus Tugas Percepatan 

Penanganan Corona Virus Disease 2019 (COVID- 19) sebagaimana telah diubah 

dengan Keputusan Presiden Nomor 9 Tahun 2020 Tentang Perubahan Atas 

Keputusan Presiden Nomor 7 Taliun 2020 Tentang Gugus Tugas Percepatan 

Penanganan Corona Virus Diseose LOS 9 (COVID- 19); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negari Nomor 67 Tahun 201 1 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 Tentang Pedoman 

Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Di Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 201 1 Nomor 927); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta 

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 

1312); 
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14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 Tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 

Nomor 1540); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 1114); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang Percepatan 

Penanganan Corona Viruy Dizea:Se 2019 Di Lingkungan Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 249); 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil 

Verifikasi, Validasi Dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi 

Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah; 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 12 

Tahun 2012 tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah; (Lembaran 

Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2012 Nomor 12); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 05 Tahun 2013 tentang Revisi 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Tapin Tahun 

2005-2025; (Lembaran Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2013 Nomor 05); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 16 Tahun 2013 tentang 

Pengarusutamaan Gender; (Lembaran Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2013 

Nomor 16); 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 10 Tahun 2019 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 09 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tapin (Lembaran 

Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2019 Nomor 10); 

24. Peraturan Daerah Kabupaten Tapin Nomor 04 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tapin Tahun 
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2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Tapin Tahun 2019 Nomor 04); 

25. Peraturan Bupati Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah 

Kabupaten Tapin Tahun 2018-2023. 

26. Surat Edaran Bupati Tapin  Nomor : 050/38- Randal/Bappelitbang/2022 tanggal 20 

Januari 2022 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 

2023; 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud dan tujuan menjelaskan maksud dan tujuan dari penyusunan Rancangan 

Kerja Kecamatan Tapin Tengah tahun 2023 Kabupaten Tapin. 

 

 

1.3.1 Maksud 

Penyusunan Rancangan Kerja ini dimaksudkan sebagai pedoman arah kerja bagi 

Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten Tapin untuk jangka waktu satu tahun. Kebijakan dan 

program kegiatan disesuaikan antara program daerah, program provinsi dan program 

nasional sehingga pelaksanaan program pembangunan akan semakin efektif dan efisien 

 

1.3.2  Tujuan 

         Tujuan dari penyusunan Rancangan Kerja 2023, yaitu: 

1. Sebagai panduan penyusunan rencana program/ kegiatan tahunan sehingga 

program/kegiatan tersebut dapat dilaksanakan dengan sasaran dan target yang jelas. 

2. Agar program/kegiatan tiap tahun dapat dilaksanakan secara konsisten dan 

berkesinambungan. 

3. Lebih meningkatkan akuntabilitas dan efektifitas unit kerja melalui perencanaan yang 

bertanggung jawab. 

4. Meningkatkan efektifitas dan produktifitas unit kerja melalui pemanfaatan kemampuan 

sumber daya aparatur secara maksimal dan terukur tingkat capian kinerja  
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1.4         Sistematika Penulisan 

Rancangan Rencana Kerja Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten Tapin tahun 2023 

secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Terdiri dari : latar belakang penyusunan Rancangan Kerja, landasan hukum 

penyusunan Rancangan Kerja, maksud dan tujuan penyusunan Rancangan Kerja 

dan sistematika penulisan dokumen Rancangan Kerja. 

BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN  RENJA KECAMATAN TAPIN TENGAH  

Terdiri dari : Evaluasi Pelaksanaan Rancangan Kerja Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten Tapin, Analisa Kinerja Pelayanan, 

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, Review Terhadap 

Rancangan Awal RKPD, Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat; 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Terdiri dari : telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan sasaran Rancangan 

Kerja Kecamatan Tapin Tengah . 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN  2021 

 

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu ditujukan untuk 

mengidentifikasi sejauh mana kemampuan SKPD dalam melaksanakan program dan 

kegiatannya, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan 

Renstra SKPD, serta hambatan permasalahan yang dihadapi. 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten Tapin tahun 

2021 dan capaian Renstra Kecamatan Tapin Tengah tahun 2019-2023 

Berdasarkan hasil evaluasi program dan kegiatan yang dilaksanakan pada tahun 2021. 

Menunjukan bahwa semua program dan kegiatan terlaksana dengan baik, hal ini ditunjukan 

dari tingkat realisasi rata-rata sampai dengan 92,18 % sampai dengan bulan Desember 

2021.  Namun terdapat kendala/ permasalahan dalam pelaksanaan kegiatan pada tahun 

2021    yaitu : 

1. Masalah Internal 

a. Sebagian aparatur masih kurang dalam wawasan tugas/fungsi KecamatanTapin 

Tengah dan kualita ssehingga perlu ditingkatkan. 

b. Penegakan disiplin, pemantapan etos kerja dan penetapan system kerja yang 

bersifat profesional 

c. Masih adanya penempatan pegawai yang tidak sesuai dengan latar belakang 

pendidikan yang dimilikinya, hal ini diatasi dengan cara menyampaikan 

kebutuhan pegawai kepada Pemerintah Daerah Kabupaten Tapin. 

d. Kurangnya fasiltas penunjang seperti Komputer, Printer,  dan Tempat 

penyimpanan  arsip berkas. 

 

2. Masalah Eksternal 

a. Keterlambatan petujuk teknis/petunjuk pelaksanaan dari Pemerintah 

Kabupaten, diatasi dengan meningkatkan system “ Jemput Bola “ untuk 

mendapatkan Petunjuk teknis atau Petunjuk Pelaksanaan yang cepat dan akurat 

ke Pemerintah Kabupaten Tapin. 
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b. Masih belum optimalnya pelaksanaan koordinasi bidang pemerintahan, bidang 

ketentraman dan ketertiban, bidang perekonomian dan bidang pembangunan 

serta bidang kesejahteraan rakyat diwilayah kecamatan diatasi dengan cara 

meningkatkan koordinasi melalui rapat-rapat, pertemuan, dialog dan kunjungan 

lapangan. 

c. Sistem pengumpulan data dan informasi yang sebagian belum akurat, diatasi 

dengan cara kerjasama dengan lembaga penyedia data dan informasi yang 

berkualitas.  
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Tabel 2.1. 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja  Perangkat Daerah dan  

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 

Kabupaten Tapin 

SKPD Kecamatan Tapin Tengah 

        

Kode 

Urusan/ bid urusan 

pemerintahan daerah 

dan program/ 

kegiatan 

Indikator kinerja 

program (outcome)/ 

kegiatan (output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) 

Tahun 

2023 

Realisasi 

Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d 

dengan 

tahun 
2020 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun 

2021 

Target 

program 

dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangka

t Daerah 

tahun 

2022 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target 

Renja 

Perangka

t Daerah 

tahun 

2021 

Realisasi 

Renja 

Perangk

at 

Daerah 

tahun 

2021 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d tahun 

2021 

Tingkat 

Capaian 

Realisas

i Target 

Renstra 

(%) 

1 
2 3 

4 5 6 7 8= (7/6) 9 

10= 

(5+7+9) 

11= 

(10/4) 

  

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat Dalam 

Pelayanan 

87 86,42 87 87,09 100,10% 87 87 % 100% 

Persentase Layanan 

Masyarakat Dengan 
Indeks Minimal B 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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Persentase Penyelesaian 

Pengaduan Masyarakat 

Yang Diselesaikan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Persentase Unit Kerja 

Yang Mendapatkan 
Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

Perencanaan,Penganggr

an dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

         

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Terlaksananya 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

65 13 13 13 100% 13 13 100% 

 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
         

 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Terlaksananya 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

12 12 12 12 100 % 12 12 100 % 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Terlaksananya 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

10 1 1 1 100% 1 1 100% 

 

Koordniasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Terlaksananya 

Koordniasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

10 1 1 1 100% 1 1 100% 
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Bulanan/Triwulan/Sem

esteran SKPD 

Bulanan/Triwulan/Semes

teran SKPD 

 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
         

 

Penyediaan komponen 
Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 

Kantor 

Terlaksananya 
Penyediaan komponen 

Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 

Kantor  

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

Penyediaan Peralatan 

dan perlengkapan 

kantor 

Terlaksananya 

Penyediaan Peralatan dan 

perlengkapan kantor  

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Terlaksananya 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor  

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

  

Penyediaan barang 

cetakan dan 

penggadaan 

Terlaksananya 

penyediaan barang 

cetakan dan penggandaan  

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

Fasilitasi kunjungan 

tamu 

Terlaksananya 

penyelenggaraan 

Fasilitasi kunjungan tamu 

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

  

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD  

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
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Pengadaan Peralatan 

dan Mesin lainnya 

Terlaksananya 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin lainnya  

12 116 16 5 100% 12 12 100% 

  

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

         

 

Penyediaan Jasa Surat 
menyurat 

waktu penyediaan jasa 
surat menyurat (bulan) 

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

Penyediaan jasa 

komunikasi, sumber 

daya air & listrik 

Waktu penyediaan jasa 

komunikasi sumber daya 

air dan listrik  

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

  

Penyediaan jasa 

Pelayanan umum 

Kantor 

Waktu Penyediaan Jasa 

Pelayanan umum Kantor  
60 12 12 12 100% 12 12 100% 

  

Pemeliharaan  Barang 
Milik Daerah 

Penunjsng Urusan 

Pemerintahan Daerah 

         

  

Pemeliharaan jasa 

,pemeliharaan,biaya 

pemeliharaan dan pajak 

kendaraan perorangan 

dinas atau kendaraan 

dinas jabatan 

Terlaksananya 

Pemeliharaan jasa 

,pemeliharaan,biaya 

pemeliharaan dan pajak 

kendaraan perorangan 

dinas atau kendaraan 

dinas jabatan 

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin lainnya 

Terlaksananya 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin lainnya 

60 12 9 9 1000% 13 12 100% 

 

Pemeliharaan 

/Rehabilitasi gedung 

kantor dan bangunan 

lainnya  

Terlaksananya 

Pemeliharaan 

/Rehabilitasi gedung 

60 12 2 2 100% 1 12 100% 
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kantor dan bangunan 

lainnya 

 

Program 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik 

         

 

Penyelenggaraan 
Urusan pemerintahan 

yang tidak dilaksanakan 

oleh unit kerja 

perangkat Daerah yang 

ada di Kecamatan 

         

 

Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan Pelayanan 

kepada masyarakat di 

wilayah kecamatan 

Terlaksananya 

Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan Pelayanan 

kepada masyarakat di 

wilayah kecamatan  

120 24 24 24 100% 24 24 100% 

  

Program  

Pemberdayaan 

Masyarakat desa dan 

kelurahan 

         

  

Koordinasi kegiatan 

pemerintahan Desa 
         

 

Peningkatan Partisipasi 

Masyakarat dalam 

forum Musyawarah 

Perncanaan 

Pembangunan di Desa 

Terlaksananya 

Peningkatan Partisipasi 

Masyakarat dalam forum 

Musyawarah Perncanaan 

Pembangunan di Desa 

5 1 1 1 100% 1 1 100% 

 

Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan 

Terlaksananya 

Peningkatan Efektifitas 
60 12 12 12 100% 12 12 100% 
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Pemberdayaan 

Masyarakat di wilayah 

Kecamatan 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di wilayah 

Kecamatan 

  

Program 

Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 

Umum 

         

  

Pembinaan Wawasan 

kebangsaan  dan 

Ketahanan Nasional 

         

  

Program Pembinaan 

dan pengawasan 

Pemerintahan Desa 

         

 

Fasilitasi , 

Rekomendasi dan 

koordinasi Pembinaan 

dan Pengawasan  

Pemerintahan Desa 

         

  

Fasilitasi Penyusunan 

Peraturan  desa dan 

peraturan Kepala Desa 

Terlaksananya Fasilitasi 

Penyusunan Peraturan  

desa dan peraturan 

Kepala Desa 

5 1 1 1 100% 1 1 100% 

  

Fasilitasi Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa 

Terlaksananya Fasilitasi 

Pengelolaan Keuangan 

Desa dan Pendayagunaan 

Aset Desa 

5 1 1 1 100% 1 1 100% 

  

Fasilitasi Pelaksanaan 

Tugas dan Fungsi 

Badan 

Permusyawaratan Desa 

Terlaksananya Fasilitasi 

Pelaksanaan Tugas dan 

Fungsi Badan 

Permusyawaratan Desa 

5 1 1 1 100% 1 1 100% 
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Faslitasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Terlaksananya aslitasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

5 1 1 1 100% 1 1 100% 

  

Koordinasi 

Pendampingan Desa di 

Wilayahnya 

Terlaksananya 

Koordinasi 

Pendampingan Desa di 

Wilayahnya 

60 12 12 12 100% 12 12 100% 

 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Tapin Tengah 

Analisis kinerja pelayanan Kecamatan Tapin Tengah dapat di lihat pada tabel di bawah ini : 

 

Tabel 2.2. 

Pencapaian Kinerja Pelayanan SKPD Kecamatan Tapin Tengah 

Kabupaten Tapin 

                   

NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan 
Analisis 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 7 8 9 10 10 10 10 10 11 12 13 

1 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat dalam 

Pelayanan 

    77 86 87 87 87 87 80 86,36 86,42 87,09     86 87   

2 

Persentase Layanan 

Masyarakat dengan 

indeks Minimal B 

    100 100 100 100 100 100 100 100  100  100      100 100   
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3 

Persentase 

Pengaduan 

Masyarakat yang 

diselesaikan 

    100 100 100 100 100 100 100 100  100  100      100 100   

4 

Persentase unit kerja 

yang mendapatkan 

pelayanan 

administrasi 

perkantoran (%) 

     100 100 100 100 100 100 100  100  100      100 100   

5 

Persentase Sarana & 

Prasarana Aparatur 

Dalam Kondisi Baik 

    65 80 80 80 80 80 75  80       80 80   

6 

Persentase laporan 

kinerja dan keuangan 

yang disusun dan 

dilaporkan tepat 

waktu 

    100 100 100 100 100 100 100 100  100  100      100 100   

7 

Persentase desa 

dengan administrasi 

yang baik 

    100 100 100 100 100 100 100  100  100  100     100 100   

8 

Persentase Usulan 
Masyarakat 

(RKPDes) Yang di 

Akomodir Dalam 

Musrenbang 

Kecamatan 

    100 100 100 100 100 100 100 100  100  100      100 100   

9 

Tingkat Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Kegiatan Keagamaan 

      65 70 75 80 85  85 85       65 70   

10 

Tingkat Partisipasi 

Pelaku Usaha 

Kecamatan  

      100 100 100 100 100 100 100       100 100   
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2.3 Isu-isu penting tugas dan fungsi Kecamatan Tapin Tengah 

Isu terkait dengan Perencanaan Pembangunan memiliki dimensi yang cukup 

luas diantaranya adalah ekonomi, sosial kemasyarakatan, lingkungan hidup dan 

penataan ruang. Pada aspek ekonomi berbagai lapisan masyarakat banyak yang masih 

mempertanyakan belum optimalnya tingkat kesejahteraan dalam arti luas. 

Hal tersebut menjadi sebuah tantangan bagi pemerintah dalam hal ini Kecamatan 

Tapin Tengahuntuk menjembatani kesenjangan antara harapan dengan konsisi faktual 

yang terjadi dimasyarakat, peran Kecamatan Tapin Tengah sendiri diharapkan dapat 

bersinergi/ berkoordinasi dengan SKPD lingkup bidang perekonomian untuk lebih 

memperhatikan tingkat kesejahteraan masyarakat yang disertai dengan mengarahkan 

program dan kegiatan SKPD agar lebih berkonsentrasi kepada penciptaan lapangan 

kerja, iklim investasi yang baik, penciptaan dunia usaha yang kondusif yang mampu 

menciptakan kemandirian masyarakat dalam berusaha. 

Terkait dengan lingkungan hidup dan penataan ruang, aktivitas pembangunan 

yang dilakukan tanpa sebuah perencanaan yang baik dapat berdampak kepada 

pengerusakan lingkungan serta arah pola ruang wilayah menjadi tidak baik. 

 

2.4  Review Terhadap Rancangan RKPD 

Pada Rancangan Awal RKPD Kabupaten Tapin tahun 2023 terdapat enam prioritas 

rencana pembangunan yaitu : 

1. Kemiskinan 

Terkait dengan masalah kemiskinan dan tantangan yang harus dihadapi pada tahun 

2023 adalah :  

1) Belum optimalnya akses penduduk miskin dibidang pendidikan dan kesehatan, 

2) Belum optimalnya pemberdayaan masyarakat miskin  

 

2. Akses dan Kualitas Pendidikan 

Terkait dengan akses dan kualitas pendidikan, terdapat beberapa permasalahan dan 

tantangan yang harus dihadapi pada tahun 2023, diantaranya :  

1) Belum terpenuhinya standar pendidikan guru,  

2) Belum terpenuhinya  kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana sekolah,  
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3) Rendahnya jumlah lulusan yang diserap lapangan kerja. 

3. Akses dan Kualitas Kesehatan 

Terkait dengan akses dan kualitas kesehatan terdapat beberapa permasalahan dan 

tantangan yang harus dihadapi pada tahun 2023, diantaranya : 

1) Perlu upaya peningkatan derajat kesehatan masyarakat,  

2) Masih tingginya angka penduduk sakit.  

3) Perlunya peningkatan sarana dan prasarana kesehatan. 

 

4. Kinerja Pemerintahan 

Terkait dengan kinerja pemerintah daerah terdapat beberapa permasalahan dan 

tantangan yang harus dihadapi pada tahun 2023, diantaranya :  

1) Belum optimalnya pelayanan publik,  

2) Perlunya pengembangan kapasitas dan pembinaan aparatur, 

3) Belum terpenuhinya sarana dan prasarana perkantoran yang representatif. 

 

5. Lingkungan Hidup dan Tata Ruang 

Terkait dengan pengendalian lingkungan hidup dan tata ruang terdapat beberapa 

permasalahan dan tantangan yang harus dihadapi pada tahun 2023, diantaranya :  

1) Belum optimalnya pengaturan, pembinaan, peaksanaan dan pengawasan tata 

ruang,   

2) Masih minimnya ruang publik. 

6. Sarana Prasarana Transportasi  

Terkait dengan pengembangan sarana prasarana transportasi dan pemukiman 

terdapat beberapa permasalahan dan tantangan yang harus dihadapi pada tahun 

2023, diantaranya : Belum optimalnya sarana dan prasarana jalan dan jembatan 

 

Dari ke enam aspek prioritas di atas, Kecamatan Tapin Tengah Ssebagai salah 

satu SKPD dalam pelayanan khususnya masyarakat di Desa-Desa, dimana 

melaksanakan prioritas pembangunan dari aspek kinerja pemerintahan dan sarana 
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prasana transportasi diharapkan Kecamatan Tapin Tengahdapat berperan melalui 

perencanaan pembangunan dan pelayanan melalui dinas terkait di Kabupaten Tapin. 

Program dan Kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Tapin Tengah seperti dalam 

Tabel 2.4. 
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Tabel 2.4 

Review Terhadap Rancangan Akhir RKPD Tahun 2023 

Kabupaten Tapin 
            

SKPD : Kecamatan Tapin Tengah          

                        

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan   

N

o 

Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Tar

get 

Cap

aian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Tar

get 

Cap

aian 

Kebutuhan 

Dana (Rp) 

Cat

ata

n 

Pen

tin

g 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

      2.633.652.557 

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

      2.633.652.557  

 

Perencanaan,Peng

anggran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kec. 

Tapten

g 

Terlaksananya 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

100 

Per

sen 

24.550.000 

Perencanaan,Peng

anggran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kec. 

Tapteng 

Terlaksananya 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

10

0 

Per

sen 

24.550.000  

 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan 

Kec. 

Tapten

g 

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD dan 

10 

Lap

ora

n 

9.850.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan 

Kec. 

Tapteng 

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

10 

La

por

an 

9.850.000  
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Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen RKA- 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Dokumen 

RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen RKA 

SKPD 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen RKA- 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 

Dokumen RKA-

SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen RKA 

SKPD 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000  

 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan RKA- 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-

SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan RKA 

SKPD 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan RKA- 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 

Dokumen 

Perubahan 

RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan RKA 

SKPD 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000  

 

Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Dokumen 

DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

DPA-SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 

Dokumen DPA-

SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000  
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Dokumen DPA-

SKPD 

Dokumen DPA-

SKPD 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Perubahan  DPA-

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Dokumen 
Perubahan  DPA-

SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan  DPA-

SKPD 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Perubahan  DPA-

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 
Dokumen 

Perubahan  

DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan  

DPA-SKPD 

1 

Do

ku

me

n 

3.675.000  

 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksanya 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

100 

Per

sen 

1.934.742.919 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksanya 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

10

0 

Per

sen 

1.934.742.919  

 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

12 

Bul

an 

1.926.117.919 

 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

12 

Bul

an 

1.926.117.919 

 
 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

1 

Lap

ora

n 

3.675.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

1 

La

por

an 

3.675.000  
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Koordniasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan/

Semesteran SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwula

nan/Semesteran 

1 

Lap

ora

n 

4.950.000  

Koordniasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan

/Semesteran 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwul

anan/Semestera

n 

1 

La

por

an 

4.950.000   

 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

100 

Per

sen 

393.131.700 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

10

0 

Per

sen 

393.131.700  

 

Penyediaan 

komponen 

Instalasi Listrik / 

Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Peneranga

n Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan 

1 

Pak

et 

5.106.600 

Penyediaan 

komponen 

Instalasi Listrik / 

Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang

an Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan 

1 

Pa

ket 

5.106.600  

 

Penyediaan 

Peralatan dan 

perlengkapan 

kantor 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

1 

Pak

et 

37.285.900 

Penyediaan 

Peralatan dan 

perlengkapan 

kantor 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

1 

Pa

ket 

37.285.900   
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Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

1 

Pak

et 

49.266.300 

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

1 

Pa

ket 

49.266.300   

 

Penyediaan 

barang cetakan 

dan penggadaan 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

1 

Pak

et 

10.320.900 

Penyediaan 

barang cetakan 

dan penggadaan 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

yang Disediakan 

1 

Pa

ket 

10.320.900   

 
Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

12 

Lap

ora

n 

2.475.000 
Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu 

12 

La

por

an 

2.475.000  

 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

12 

Lap

ora

n 

288.677.000 

 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraa

n Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

SKPD 

12 

La

por

an 

288.677.000 

 
  

 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

100 

Per

sen 

100.450.038 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

10

0 

Per

sen 

100.450.038   

 

Pengadaan 

Peralatan dan 
Mesin lainnya 

Kec. 

Tapin 
Tengah 

Jumlah Unit 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

8 

Uni
t 

100.450.038  

Pengadaan 

Peralatan dan 
Mesin lainnya 

Kec. 

Tapin 
Tengah 

Jumlah Unit 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

8 

Un
it 

100.450.038    



 

Rencana Kerja Kecamatan Tapin Tengah Tahun 2023 
 

 

Bab II-19 

 

 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

100 

Per

sen 

99.722.400 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

10

0 

Per

sen 

99.722.400   

 
Penyediaan Jasa 

Surat menyurat 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

12 

Lap

ora

n 

1.322.400 
Penyediaan Jasa 

Surat menyurat 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

12 

La

por

an 

1.322.400   

 

Penyediaan jasa 

komunikasi, 

sumber daya air & 

listrik 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

12 

Lap

ora

n 

26.400.000 

Penyediaan jasa 

komunikasi, 

sumber daya air 

& listrik 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang Disediakan 

12 

La

por

an 

26.400.000   

 

Penyediaan jasa 

Pelayanan umum 

Kantor 

 

 

 

 

 

 

 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

yang Disediaka 

12 

Lap

ora

n 

72.000.000 

Penyediaan jasa 

Pelayanan umum 

Kantor 

 

 

 

 

 

 

 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

yang Disediaka 

12 

La

por

an 

72.000.000   

 

Pemeliharaan  

Barang Milik 

Daerah Penunjsng 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksanannya 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

100 

Per

sen 

81.055.500 

Pemeliharaan  

Barang Milik 

Daerah Penunjsng 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksanannya 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

10

0 

Per

sen 

81.055.500   
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Pemerintahan 

Daerah 

Pemerintahan 

Daerah 

 

Pemeliharaan jasa 

,pemeliharaan,bia

ya pemeliharaan 

dan pajak 

kendaraan 

perorangan dinas 

atau kendaraan 

dinas jabatan 

Kec. 

Tapin 

Tengah Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajaknya 

1 

Uni

t 

32.865.500 

 

Pemeliharaan jasa 

,pemeliharaan,bia

ya pemeliharaan 

dan pajak 

kendaraan 

perorangan dinas 

atau kendaraan 

dinas jabatan 

Kec. 

Tapin 

Tengah Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajaknya 

1 

Un

it 

32.865.500 

 
  

 
Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin lainnya 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

jumlah Peralatan 

dan Mesin 

Lainnya yang 

Dipelihara 

1 

Uni

t 
8.190.000 

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin lainnya 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

jumlah 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

1 

Un

it 
8.190.000   

 

 

Pemeliharaan/Reh

abilitasi Gedung 

Kantor 

danBangunan 

Lainnya 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direh

abilitasi 

1 

Uni

t 
40.000.000 

Pemeliharaan/Reh

abilitasi Gedung 

Kantor 

danBangunan 

Lainnya 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dire

habilitasi 

1 

Un

it 
40.000.000  

2 

Program 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

dan Pelayanan 
Publik 

   24.650.000 

Program 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

dan Pelayanan 
Publik 

   24.650.000  

 
Penyelenggaraan 

Urusan 

pemerintahan 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyelenggaraan 

Urusan 

100 

Per

sen 

24.650.000 

Penyelenggaraan 

Urusan 

pemerintahan 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyelenggaraa

n Urusan 

10

0 
24.650.000  
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yang tidak 

dilaksanakan oleh 

unit kerja 

perangkat Daerah 

yang ada di 

Kecamatan 

Pemerintahan 

yang tidak 

Dilaksanakan 

oleh Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah yang ada 

di Kecamatan 

yang tidak 

dilaksanakan oleh 

unit kerja 

perangkat Daerah 

yang ada di 

Kecamatan 

Pemerintahan 

yang tidak 

Dilaksanakan 

oleh Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah yang 

ada di 

Kecamatan 

Per

sen 

 

Peningkatan 

Efektifitas 
Pelaksanaan 

Pelayanan kepada 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Peningkatan 

Efektifitas 
Pelaksanaan 

Pelayanan 

kepada 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

12 

Lap

ora

n 

24.650.000 

Peningkatan 

Efektifitas 
Pelaksanaan 

Pelayanan kepada 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Peningkatan 

Efektifitas 
Pelaksanaan 

Pelayanan 

kepada 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

12 

La

por

an 

24.650.000  

3 

Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

dan Kelurahan 

   265.760.000 

Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan 

   265.760.000  

 

Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa 

100 

Per

sen 

239.960.000 

Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa 

Kec. 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa 

10

0 

Per

sen 

239.960.000  

 

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Forum 

Musyawarah 

Perencanaan 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan 

yang 

Berpartisipasi 

dalam Forum 

Musyawarah 

17 

Le

mb

aga 

Ke

ma

5.960.000 

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Forum 

Musyawarah 

Perencanaan 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

yang 

Berpartisipasi 

dalam Forum 

17 

Le

mb

aga 

Ke

ma

5.960.000  
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Pembangunandi 

Desa 

Perencanaan 

Pembangunan di 

Desa 

sya

rak

ata

n 

Pembangunandi 

Desa 

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan di 

Desa 

sya

rak

ata

n 

 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 
Kecamatan 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Peningkatan 

Efektivitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 
Kecamatan 

3 

Lap

ora

n 

234.000.000 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 
Kecamatan 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Peningkatan 

Efektivitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 
Kecamatan 

3 

La

por

an 

234.000.000  

 

Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan 

100 

Per

sen 

25.800.000 

Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan 

10

0 

Per

sen 

25.800.000  

 

Fasilitasi 

Pengembangan 
Usaha 

EkonomiMasyara

ka 

Tapin 
Tengah 

Fasilitasi 

Pengembangan 
Usaha 

EkonomiMasyara

ka 

1 

Lap
ora

n 

12.900.000 

Fasilitasi 

Pengembangan 
Usaha 

EkonomiMasyara

ka 

Tapin 
Tengah 

Fasilitasi 

Pengembangan 
Usaha 

EkonomiMasyar

aka 

1 

La
por

an 

12.900.000  

 

Fasilitasi 

Pemanfaatan 

Teknologi Tepat 

Guna 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 

Pemanfaatan 

Teknologi Tepat 

Guna 

1 

Lap

ora

n 

12.900.000 

Fasilitasi 

Pemanfaatan 

Teknologi Tepat 

Guna 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 

Pemanfaatan 

Teknologi Tepat 

Guna 

1 

La

por

an 

12.900.000  

4 

Program 

Koordinasi 
Ketentraman 

danKetertiban 

Umum 

   11.000.000 

Program 

Koordinasi 
Ketentraman 

danKetertiban 

Umum 

   11.000.000  
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Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Koordinasi 

Upaya 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum 

100 

Per

sen 

11.000.000 

Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Koordinasi 

Upaya 

Penyelenggaraa

n Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum 

10

0 

Per

sen 

11.000.000  

 

Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara 
Republik 

Indonesia, Tentara 

Nasional 

Indonesia dan 

Instansi Vertikal 

di Wilayah 

Kecamatan 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Hasil Sinergitas 

dengan 
Kepolisian 

Negara Republik 

Indonesia, 

Tentara Nasional 

Indonesia dan 

Instansi Vertikal 

di Wilayah 

Kecamatan 

1 

Lap

ora

n 

11.000.000 

Sinergitas dengan 

Kepolisian 
Negara Republik 

Indonesia, 

Tentara Nasional 

Indonesia dan 

Instansi Vertikal 

di Wilayah 

Kecamatan 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Hasil Sinergitas 

dengan 

Kepolisian 
Negara 

Republik 

Indonesia, 

Tentara 

Nasional 

Indonesia dan 

Instansi Vertikal 

di Wilayah 

Kecamatan 

1 

La

por

an 

11.000.000  

5 

Program 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 
Umum 

   40.792.000 

Program 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 
Umum 

   40.792.000  

 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan Kepala 

Daerah 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan 

Kepala Daerah 

100 

Per

sen 

40.792.000 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan Kepala 

Daerah 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Penyelenggaraa

n Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan 

Kepala Daerah 

10

0 

Per

sen 

40.792.000  
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Pembinaan 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional dalam 

rangka 

Memantapkan 

Pengamalan 

Pancasila, 

Pelaksanaan 
UndangUndang 

Dasar Negara 

Republik 

Indonesia Tahun 

1945, Pelestarian 

Bhinneka Tunggal 

Ika serta 

Pemertahanan dan 

Pemeliharaan 

Keutuhan Negara 

Tapin 
Tengah 

Jumlah Orang 

yang Mengikuti 

Pembinaan 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional dalam 

rangka 

Memantapkan 

Pengamalan 

Pancasila, 

Pelaksanaan 

Undang-Undang 
Dasar Negara 

Republik 

Indonesia Tahun 

1945, Pelestarian 

Bhinneka 

Tunggal Ika serta 

Pemertahanan 

dan 

Pemeliharaan 

Keutuhan Negara 

Kesatuan 

Republik 

Indonesia 

1 

Ora
ng 

34.792.000 

Pembinaan 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional dalam 

rangka 

Memantapkan 

Pengamalan 

Pancasila, 

Pelaksanaan 
UndangUndang 

Dasar Negara 

Republik 

Indonesia Tahun 

1945, Pelestarian 

Bhinneka 

Tunggal Ika serta 

Pemertahanan dan 

Pemeliharaan 

Keutuhan Negara 

Tapin 
Tengah 

Jumlah Orang 

yang Mengikuti 

Pembinaan 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional dalam 

rangka 

Memantapkan 

Pengamalan 

Pancasila, 

Pelaksanaan 

Undang-Undang 

Dasar Negara 

Republik 
Indonesia Tahun 

1945, 

Pelestarian 

Bhinneka 

Tunggal Ika 

serta 

Pemertahanan 

dan 

Pemeliharaan 

Keutuhan 

Negara 

Kesatuan 

Republik 

Indonesia 

1 

Or
ang 

34.792.000  

 

Fasilitasi, 

Koordinasi dan 

Pembinaan 

(Bimtek, 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Orang 

yang Mengikuti 

Fasilitasi, 

Koordinasi dan 

70 

Ora

ng 

6.000.000 

Fasilitasi, 

Koordinasi dan 

Pembinaan 

(Bimtek, 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Orang 

yang Mengikuti 

Fasilitasi, 

Koordinasi dan 

70 

Or

ang 

6.000.000  
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Sosialisasi, 

Konsultasi) 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional 

Pembinaan 

(Bimtek, 

Sosialisasi, 

Konsultasi) 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional 

Sosialisasi, 

Konsultasi) 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional 

Pembinaan 

(Bimtek, 

Sosialisasi, 

Konsultasi) 

Wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan 

Nasional 

6 

Program 

Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan 

Desa 

   33.000.000 

Program 

Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan 

Desa 

   33.000.000  

 

Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

100 

Per

sen 

33.000.000 

Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

Tapin 

Tengah 

Terlaksananya 

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

10

0 

Per

sen 

33.000.000  

 

Fasilitasi 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Dokumen 

yang Difasilitasi 

dalam rangka 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa 

34 

Do

ku

me

n 

6.000.000 

Fasilitasi 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 

Dokumen yang 

Difasilitasi 

dalam rangka 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa 

34 

Do

ku

me

n 

6.000.000  

 

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

 

Jumlah Dokumen 

yang Difasilitasi 

dalam rangka 

Pengelolaan 

34 

Do

ku

6.000.000 

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

 

Jumlah 

Dokumen yang 

Difasilitasi 

dalam rangka 

34 

Do

ku

6.000.000  
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Pendayagunaan 

Aset Desa 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa 

me

n 

Pendayagunaan 

Aset Desa 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa 

me

n 

 

Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Tugas dan Fungsi 

Badan 
Permusyawaratan 

Desa 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Dokumen 

Fasilitasi dalam 

rangka 

Pelaksanaan 

Tugas dan Fungsi 
Badan 

Permusyawaratan 

Desa 

17 

Do

ku

me
n 

6.000.000 

Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Tugas dan Fungsi 

Badan 
Permusyawaratan 

Desa 

Tapin 

Tengah 

Jumlah 

Dokumen 

Fasilitasi dalam 

rangka 

Pelaksanaan 

Tugas dan 
Fungsi Badan 

Permusyawarata

n Desa 

17 

Do

ku

me
n 

6.000.000  

 

Koordinasi 

Pendampingan 

Desa di 

Wilayahnya 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Hasil Koordinasi 

Pendampingan 

Desa di 

Wilayahnya 

2 

Lap

ora

n 

15.000.000 

Koordinasi 

Pendampingan 

Desa di 

Wilayahnya 

Tapin 

Tengah 

Jumlah Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Pendampingan 

Desa di 

Wilayahnya 

2 

La

por

an 

15.000.000  
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Penelaahan usulan program pada sub bab ini menguraikan kajian usulan program 

dan kegiatan dari masyarakat yang merupakan kegiatan jaring aspirasi masyarakat 

terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan terhadap prioritas dan sasaran 

pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun 2023, yang sesuai dengan tugas dan 

fungsi dari SKPD Kecamatan Tapin Tengah. 

Kajian usulan program dan kegiatan merupakan usulan para pemangku 

kepentingan baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan kepada 

masyarakat, LSM, dan asosiasi-asosiasi. Informasi tersebut diperoleh melalui penelitian 

lapangan terhadap keinginan masyarakat dan pengamatan pelaksanaan musrenbang 

Kabupaten di Kecamatan. 

Penelaahan/review hasil usulan program dan kegiatan dari masyarakat disajikan 

dalam tabel dibawah ini:  

 

Tabel 2.5 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan 

Tahun 2023 

KabupatenTapin 

 

Nama SKPD :Kecamatan Tapin Tengah 

No Program/ Kegiatan Lokasi 
Indikator 

Kinerja 

Besaran/ 

Volume 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

3.1 Ringkasan Uraian Tugas Kecamatan 

 

 

Sesuai dengan ketentuan yang diatur dalam Peraturan Bupati Tapin Nomor 47 

Tahun 2017, Tugas Pokok, Fungsi, dan Uraian Tugas Organisasi Kecamatan dan 

Kelurahan di Kabupaten Tapin di Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten Tapin adalah : 

 

A. Kedudukan 

1) Kecamatan merupakan perangkat daerah kabupaten sebagai pelaksana teknis 

kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu dan dipimpin oleh Camat. 

Yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada bupati melalui 

sekretaris daerah. 

 

B. Tugas dan Fungsi 

 

1) Kecamatan mempunyai tugas melaksanakan kewenangan pemerintahan yang 

dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan yang menjadi 

kewenangan daerah dan tugas pembantuan 

2) Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1), Kecamatan 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di 

kecamatan; 

b.  pelaksanaan kewenangan dan tugas-tugas pemerintahan umum; 

c.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

ketenteraman dan ketertiban umum; 

d.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

perekonomian; 

e.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

pembangunan; 

f.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

kesejahteraan rakyat;  

g.  Pengelolaan kesekretariatan;dan 

h.  pelaksanan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya 
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3) Uraian tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) adalah sebagai berikut : 

a. mengkoordinasikan, membina dan mengawasi perumusan kebijakan teknis bidang 

pemerintahan, ketenteraman dan ketertiban umum, pembangunan, perekonomian dan 

kesejahteraan rakyat; 

b. mengkoordinasikan, membina dan mengawasi pelaksanaan penyelenggaraan urusan 

pemerintahan umum yang dilimpahkan Bupati; 

c. menyusun, mengkoordinasikan, membina, dan mengendalikan program dan rencana 

kegiatan pemberdayaan masyarakat;  

d. menyusun, mengkoordinasikan, membina, dan mengendalikan program dan rencana 

kegiatan penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum; 

e. menyusun, mengkoordinasikan, membina, dan mengendalikan program dan rencana 

kegiatan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati; 

f. menyusun, mengkoordinasikan, membina, dan mengendalikan program dan rencana 

kegiatan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum; 

g. menyusun, mengkoordinasikan, membina, dan mengendalikan program dan rencana 

kegiatan pemerintah yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat Kecamatan; 

h. menyusun, mengkoordinasikan, membina, dan mengendalikan program dan rencana 

penyelenggaraan Pemerintah Desa dan / atau Kelurahan; 

i. membina dan mengawasi pengelolaan kesekretariatan; dan 

j. melaksanakan tugas lain sesuai bidang tugas dan kewenangannya. 

4) Kelurahan mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan, 

pembangunan dan kemasyarakatan 

5) Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (3), kelurahan 

menyelenggarakan fungsi : 

a.  pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di kelurahan; 

b.  pelaksanaan kewenangan dan tugas-tugas pemerintahan umum; 

c.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

ketenteraman dan ketertibanumum; 

d.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

perekonomian dan pembangunan; 

e.  pelaksanaan kewenangan dan tugas umum pemerintahan di bidang 

kesejahteraan rakyat; dan 

f. pelaksanan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 
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C. Susunan Organisasi 

 

(1) Susunan Organisasi Kecamatan terdiri atas : 

a. Sekretariat; 

b. Seksi Pemerintahan; 

c. Seksi Ketenteramandan Ketertiban Umum;  

d. Seksi Perekonomian; 

e. Seksi Pembangunan;  

f. Seksi Kesejahteraan Rakyat; dan 

g. Kelompok Jabatan Fungsional 

(2) Sekretariat Kecamatan terdiri atas : 

a. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan; 

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian. 

(3) Bagan struktur organisasi Kecamatan sebagaimana terlampir dan merupakan 

bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 

(4) Susunan organisasi Kelurahan Terdiri atas : 

a. Sekretariat;  

b.  Seksi Pemerintahan; 

c.  Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum; 

d. Seksi Perekonomian dan Pembangunan; 

e. Seksi Kesejahteraan Rakyat; dan 

f.   Kelompok Jabatan Fungsional 

(5) Bagan struktur organisasi Kelurahan sebagaimana terlampir dan merupakan 

bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini 

 

Kelompok Jabatan Fungsional 

1)  Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas 

dan fungsi perangkat daerah, sesuai dengan keahlian dan kebutuhan; 

(2)  Kelompok Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud ayat (1) Terdiri atas 

sejumlah tenaga dalam jenjang jabatan fungsional yang terbagi dalam berbagai 

kelompok sesuai dengan bidang keahlian; 

(3) Jumlah jabatan fungsional sebagaimana dimaksud ayat (1) ditentukan 

berdasarkan kebutuhan dan beban kerja; 
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(4)  Jenis dan jenjang jabatan fungsional sebagaimana dimaksud ayat (1) diatur 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja-SKPD 

Tujuan Renja-SKPD Kecamatan Tapin Tengah adalah sebagai berikut : 

a. Meningkatkan koordinasi perencanaan dan pelaksanaan pembangunan di wilayah 

Kecamatan Tapin Tengah dengan stake holder minimum tiga bulan sekali. 

b. Meningkatkan kualitas penyusunan perencanaan yang manusiawi, aspiratif, normatif, 

terukur dan akurat. 

c. Meningkatkan penyelenggaraan penataan ruang wilayah. 

d. Meningkatkan kualitas dan kuantitas tenaga perencana pembangunan yang profesional. 

e. Mengembangkan pusat data dan informasi sebagai penunjang perencanaan. 

f. Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat 

 

Sasaran Renja-SKPD Kecamatan Tapin Tengah adalah sebagai berikut : 

a. Terlaksananya koordinasi perencanaan dengan seluruh Desa. 

b. Terlaksananya akoordinasi perencanaan melalui forum Musrenbang. 

c. Terlaksananya pengendalian pelaksanaan program pembangunan. 

d. Tersusunnya dokumen perencanaan pembangunan daerah. 

e. Terlaksananya pengumpulan dan penelitian penyusunan database dan data dasar 

sebagai bahan penyusunan perencanaan. 

f. Terlaksanyapembangunan e-Government untuk tersedianya pusat data dan informasi. 

g. Terlaksananya peningkatan kualitas SDM Perencanaan. 

h. Terlaksananya perencanaan dan pengendalian pemanfaatan ruang wilayah. 

i. Terlaksananya semua pelayanan kepada masyarakat 



Rencana Kerja Kecamatan Tapin Tengah Tahun 2023 
 

  Bab IV - 1 

 

BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

Program pada Kantor Kecamatan Tapin Tengah merupakan program yang ada di 

RPJMD Kabupaten Tapin. Rencana program prioritas beserta indikator keluaran 

program sebagaimana tercantum dalam RPJMD, selanjutnya dijabarkan Kantor 

Kecamatan Tapin Tengah kedalam rencana kegiatan untuk setiap program prioritas 

tersebut. Pemilihan kegiatan untuk masing-masing program prioritas ini didasarkan atas 

strategi dan kebijakan Kantor Kecamatan Tapin Tengah. Kegiatan yang dipilih untuk 

setiap program prioritas, diharapkan dapat menunjukkan akuntabilitas kinerja sesuai 

dengan tugas dan fungsi Kantor Kecamatan Tapin Tengah. 

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan 

dari tujuan dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja 

dipergunakan sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, 

menentukan kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan peringatan dini terhadap 

masalah yang berkembang, memantau perkembangan pelaksanaan program kebijakan, 

sebagai bahan pengendalian dan evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta 

sebagai laporan pertanggungjawaban kepada masyarakat. 

Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana 

yang tersedia untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program-program 

prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif selanjutnya 

akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta kebutuhan pendanaannya. 

 

Rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif adalah sebagai berikut: 

 

 

 



Rencana Kerja Kecamatan Tapin Tengah Tahun 2023 
 

  Bab IV - 2 
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  Bab IV - 3 
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  Bab IV - 4 
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  Bab IV - 5 
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  Bab IV - 6 
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  Bab IV - 7 
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BAB V 

PENUTUP 

 

Rencana Kerja (Renja)  SKPD  Kecamatan Tapin Tengah ini  tahun 2023 ini 

merupakan dokumen perencanaan yang di susun  berdasarkan   Rencana Strategis (Renstra)   

Kecamatan Tapin Tengah  dan RKPD Kabupaten Tapin Tahun 2023 yang merupakan 

rangkaian rencana tindakan dan kegiatan yang mendasar dan berorientasi pada hasil yang 

ingin dicapai pada akhir tahun 2023. 

 

Rencana kerja memuat tujuan dan sasaran, program kegiatan yang harus 

diimplementasikan oleh seluruh sasaran organisasi  dalam rangka pencapaian tujuan dan 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi SKPD Kecamatan Tapin  Tengah Kabupaten Tapin. 

 

 Dengan mengintegrasikan berbagai keahlian sumber daya lain yang di miliki SKPD 

Kecamatan Tapin Tengah, penyusunan renja diharapkan mampu mengantisipasi sekaligus 

menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis baik  diintern SKPD Kecamatan 

Tapin Tengah maupun di lingkungan daerah. 

 

 Akhirnya dengan tersusunnya Renja SKPD Kecamatan Tapin Tengah Kabupaten 

Tapin Tahun 2023 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong 

pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan di dalam dokumen RKPD yang akan 

sekaligus mencapai Visi dan Misi kepala  Daerah periode 2018 -2023 yaitu “ Terwujudnya 

Tapin Mandiri dan Sejahtera yang Agamis” . 
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